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Happy Plantes est une entreprise auvergnate spécialisée dans les infusions bio et locales. Depuis
sa création en 2016, elle réalise le sourcing des plantes en interne grace au grand réseau de
producteurs et cueilleurs avec qui elle travaille en direct pour valoriser la filiéere des plantes
aromatiques et meédicinales. C’est dans son atelier au coeur du Puy-de-Déme que I'équipe imagine
les recettes et réalise toute la coupe, le mélange et le conditionnement a la main. Chaque recette
est soigneusement créée par Amaya, herboriste et ingénieur agronome de formation, que ce soit
pour les infusions Happy Plantes ou pour les clients professionnels qui leur font confiance dans
I'élaboration de leurs gammes de tisanes sur-mesure.

C’est 'augmentation maximale de la température terrestre qui est
attendue en 2100 en I'absence de I'adoption de mesures fortes.

Projection de la variation de la température moyenne suivant différents scénarios
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Source : GIEC, 1¢" groupe de travail, 2021

Les conséquences de ce changement climatique sont déja visibles et s’accentueront dans les
années a venir.

En tant qu'acteur engagé, Happy Plantes a souhaité réaliser un bilan de ses émissions de gaz a
effet de serre et s’engager dans une démarche de transition via le Diag Décarbon’action
proposé par Bpifrance, en partenariat avec 'ADEME et 'ABC.
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C’est l'objectif de réduction des émissions relatives de GES
que s’est fixé 3,9% pour 2023.

THEMATIQUES PRINCIPALES ACTIONS ENVISAGEES

@ Définir un pilote de la stratégie climat
¢/ Enrichir le pilotage stratégique de lI'entreprise avec des indicateurs
d’empreinte carbone
PILOTAGE
ﬁ Se former a I'écoconception
ECOCONCEPTION

Enrichir la charte d’achats responsables
Favoriser les circuits courts
Identifier les actions mises en place par les sous-traitants

SOUS-TRAITANTS

N Mettre en place une charte des déplacements
= Favoriser la mobilité douce et le télétravail
DEPLACEMENTS Sélectionner des alternatives aux transports thermiques
I!l
iy Regrouper les locaux
/ Allonger la durée de vie de nos équipements

IMMOBILISATIONS

D:; Mettre en place une charte de gestion des déchets
Sensibiliser les clients et les collaborateurs aux enjeux climatiques
EXEMPLARITE
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